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: EMPLOIS BUDGETAIRES EMPLOIS BUDGEFAIRES EN ETI
E
GRADES OU EMPLOIS g ENIPLOIS EMPLOIS
. PERMANENTS | PERMANENTS TOTAI AGENTS [AGENTS NON TOTAL
:: A TEMPS A TEMPS NON ‘I TITULAIRES | TITULAIRES
s COMPLET COMPLET
Empleis fonctionnels 2 0 2
Directeur Général des Services {attaché) A o 1 0 1
Directeur Général Adjoint (I attaché principal) A 1 1 ] 1
Filiére administrative 0 43 11 54
Attaché hors classe A 0 0 0 0
Attaché principal A 0 0 0 0
Attaché A 0 3 7 10
Rédacteur principal de 1ére classe B 0 4 1] 4
Rédacteur principal de 2éme classe B 0 3 Q 3
Rédacteur B 0 4 1 5
Adjoint administratif principal de 1ére classe C 0 11 1 12
Adjoint administratif principal de 2éme classe C 0 9 0 9
Adjoint administratif o) 0 9 2 11
Fili¢re technique 0 105 62 167
Direcleur des Services Techniques (Ingénieur principal} A 0 0 0 4]
Ingénieur principal A 0 1 0 1
Ingénieur A 0 0 0 0
Technicien principal de 1ére classe B 0 3 1 4
Technicien principal de 2€me classe B 0 2 0 2
Technicien B 0 1 1 2
Agent de maltrise principal C 0 13 0 13
Agent de maftrise C 0 6 0 &
Adjoint technique principal de 1&re classe C 0 17 1 18
Adjoint technigque principal de 2éme classe C L] 41 0 41
Adjoint technique C 0 21 59 80
Fili¢re médico social 0 24 2 26
Educateur de jeunes enfants de classe exceptionnglle A 0 2 0 2
Educateur de jeunes enfants de 1&re classe principal A 0 0 0 0
Educateur de jeunes enfants A 0 1 0 1
Médecin hors classe A 5 0 0 Y
Psychologue hors classe A 0 0 0 0
Puéricultrice hors classe A 0 1 0 1
Technicien paramédical de ¢lasse supérieur B 0 0 ¢ 0
Agent social principal de 2¢me classe C 0 0 0 0
Agent social principal de leére classe C Y] 0 0 0
Agent social C 0 0 4] 0
A.T.S.E.M. principal de 1ére classe C 0 3 { 8
A TSEM principal de 2&me classe C 0 3 0 3
Auxiliaire de puériculture de classe nornmal C 0 3 2 5
Auxiliaire de puériculiure principal de 2éme classe C 0 6 0 6
Filiére culturelle 0 19 19 38
Bibliothécaire A Q 1 0 1
Attaché de conservation du palrimoing A 0 2 1 k]
Assistant de conservation principal de 1ére classe B 0 0 0 0
Assistant de conservation principal de 2éme classe B 0 0 0 ]
Assistant de conservation B 0 1 1 2
Adjoint du patrimoine principal de 1&re classe C 0 2 0 2
Adjoint du patrimeine principal de Zéme classe C ] 0 0 0
Adjoint du patrimoine C 0 1 3 4
Professeur d’enseignement artistique hots classe A 0 1 0 i
Professeur d’gnseighement artistique de classe normale A 0 3 1 4
Assistant d'enseignement arlistique principal de Lére classe B 0 5 7 12
Assistant denscignement artistique principal de 2éme classe B 0 2 4 6
Assistant denseignement artistique B 0 0 2 2
Emploi spécifique professeur de musique / 0 1 0 1
Filidre sportive 0 2 3 5
LCducateur dactivités physiques et sportives 1¢re classe B i} 1 0 1
Fducateur des aclivités physiques et sportives B 0 1 3 4
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A EMPLOIS BUDGETAIRES EMPLOIS BUDGETAIRES EN ETP
T
E
GRADES OU EMPLOIS : EMPLOIS EMPLOI\S s s |acEnTs NON
R PERMANENTS | PERMANENT AGENT AGENTS NON
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Fili¢re animation 0 29 53 82
Animateur principal de 1¢re classe B Q 1 o 1
Animateur principal de 2éme classe B 0 2 0 2
Animateur B 0 3 0 3
Adjoint principal danimation de 1&re classe C 0 2 0 2
Adjoint principal d'animation de 2éme classe C 0 7 0 7
Adjoint d'animation C 0 14 53 67
Emplois non cités 0 0 [t} 0 21 21
Cabinet du Maire A 0 0 2 2
Chargée des afffaires culturelles A 0 0 0 0
Chargé de "grands projets"” A 0 0 0 0
Enscignants artistiques B 0 0 13 13
Points écoles o 0 0 6 [
Contrats aidés C 0 0 ¢ 0
Apprentis C 0 8] 0 0
TOTAL GENERAL 0 0 0 224 171 395
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Rémunération Contrat
?cvgn?:itz:;ﬁ gﬁi)all ;;3;; Catégories Secteur _ Fondement Nature | Nombre
Indice du
du contrat
contrat
Agents occupant un emploi permanent
Agents non titulaires en
fonction au 01/01/2023
A Administratif Référence & indice brut 32 CDD 8
A Culturel Référence a indice brut 3-2 CDD 1
A Meédico social Référence a indice brut 3-2 CDD 1
A Technique Référence & indice brut 3-2 CDD 1
B Administratif Référence 4 indice brut 3-2 CDD 1
B Culturel Référence & indice brut 32 CDD o
B Culturel Référence a indice brut 3-3 CDI 3
B Médico social Référence 4 indice brut 3-2 CDD 1
B Sportif Référence a indice brut 32 CDI 3
B Technique Référence & indice brut 3-2 CDD 1
C Administratif Référence & indice brut 3-2 CDD 6
C Administratif Référence & indice brut 3-2 CDI 1
C Animation Référence & indice brut 32 CDD 36
C Médico social Référence & indice brut 3-2 CDD 0
C Technique Référence a indice brut 3-2 CDD 38
C Technique Référence a indice brut 3-2 CDI 5
C Culturel Référence 2 indice brut 3-2 CDI |
OTR OTR Référence & indice brut 110 CDD 1
Agents occupant un emploi non permanent
Z%il‘l:f_“t’_l_l :\':L:::lfzf ,:1 A Culturel Référence a indice brut 3-1 CDD 0
C Culturel Référence & indice brut 3-1 CDD 2
B Meédico social Référence a indice brut 3-1 CDD 1
C Animation Référence & indice brut 3-1 CDD 17
C Culturel Référence & indice brut 3-1 CDD 2
C Meédico social Référence a indice brut 3-1 CDD 1
C Technique Référence & indice brut 3-1 CDD 20
TOTAL GENERAL 177
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