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JANVIER 2018 MONTMORENCY

RECRUTEMENT

LA VILLE DE MONTMORENCY RECRUTE
UN MEDIATEUR CULTUREL
Stagiaire de I'’enseignement

La ville de Montmorency (15km de Paris, 30 min depuis Gare du Nord) est une ville dotée d’'un
riche patrimoine historique et a engagé une politique volontariste d’accés a la culture pour tous
a travers la mise en place de nombreuses médiations, essentiellement en milieu scolaire. Par
ailleurs, le service Culture et patrimoine, rattaché a la Direction de I’Animation de la Ville,
propose chaque année une saison culturelle avec un accent fort mis sur la programmation pour
le jeune public. Afin de favoriser I'accés a ces propositions artistiques, la Ville souhaite
développer une politique d’accompagnement des publics a travers des « Parcours de
spectateurs », ateliers de pratique artistique, rencontres avec les artistes, pour faire connaitre la
programmation, susciter I'envie de découvertes et enrichir la rencontre entre les spectateurs,
les ceuvres et les artistes. La mission du volontaire s’intégrera dans cet objectif.

Missions :

v" Seconder la médiatrice culturelle de la ville sur sa mission de médiation auprés des
publics afin de favoriser I'acces a la culture : suivi des actions a destination des
différents publics (scolaires, association, service jeunesse etc.)

v" Prendre part au développement de nouveaux projets de médiation (spectacle et
patrimoine)

v' Aider a la prospection de nouveaux publics et a la diffusion des informations
concernant la programmation de la ville

v' Participer a 'accueil et a I'activité du service culturel

Profil :

Godt pour le secteur artistique, culturel et patrimonial

Intérét pour les questions éducatives et les relations avec le public jeune
Capacité a travailler en équipe et aisance relationnelle,

Dynamisme, rigueur et sens des responsabilités
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Permis de conduire recommandé

Conditions du poste :

Mission de 6/8 mois, 32 heures par semaine / Interruption pendant les vacances scolaires.

Poste a pourvoir rémunéré selon la législation en vigueur régissant les stagiaires de
'enseignement.

Merci d’adresser votre lettre de motivation et CV a:
Madame le Maire,
Mairie de Montmorency, 2 avenue Foch,
BP 70101, 95162 MONTMORENCY Cedex
ou par mail : recrutement@yville-montmorency.fr
Renseignements : Christiane OILLIC
Tél. : 01.39.34.98.25 ou par mail : coillic@ville-montmorency.fr




